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Nombre de Contratista:

JHON ALEXANDER OROZCO PEREZ

Numero de Contrato:

100.15.01-43

| Numero de acta | 04

Area | Proceso:

GESTION ACADEMICA / INSTRUCTOR TLC PELUQUERO ESTILISTA

Mes Evidenciado:

MAYO

del 1 al 31 de mayo de 2022 se trabajan los médulos de:
asesoria de imagen temas:

utilizar técnicas de diagramacion para describir el
estado actual y el cambio de imagen del usuario.
aplica principios ético -legales al manejar
informacion del usuario.

protocolos de bioseguridad y las normas de salud
laboral

evaluacion final. (asesoria de imagen, respecto a
peinado y maquillaje clase practica).

numero de estudiantes 10

de:
Modificar el color del cabello de acuerdo con
técnicas de cosmética capilar
- concepto y diligenciamiento de ficha técnica
- teoria del color. estrella de oswald y circulo
cromatico.
- anatomia y fisiologia de la piel
- atencion y recepcion al usuario

Total numero de estudiantes 10
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- Se hace divulgacion por redes de los cursos de El dia 18 de Mayo Miércoles se asiste a la reunién

mensual de instructores con el fin de hablar sobre:
- TLC Auxiliar contable y auxiliar administrativo.

- Desercion

-Trato humanizado, hacia los estudiantes

- Temas relacionados con bienestar estudiantil
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emprendimiento.

- Se asiste a la muestra de emprendimiento el 7 de
mayo de 2022 con las estudiantes de belleza

) e

- Se asiste con las estudiantes a la brigada realizada - 19 de mayo de 2022 se asiste a la Actividad
en la universidad del valle el dia 17 de mayo de de docentes sobre socializacion de los
2022 valores corporativos
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